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' Dodatok & 3
ktorym sa meni a dopliia v zmysle § 8 ods. 2 a nasledujicich zakona C. 61/2015 Z. z. o odbornom
vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych zikonov a § 16 ods. 1 vyhlddky Ministerstva zdravotnictva
¥, 770/2004, ktorou sa ustanovuju urujice znaky jednotlivych zdravotnickych zariadeni ,, Dohoda
o zriadeni vyucbovych zdkladni v zmysle ustanovenia § 56 ods. 3 zdkona & 277/1994 Z.z. o zdravotnej
starostlivosti v zneni neskor§ich predpisov a podla ustanovenia § 51 zdkona ¢.40/1964 Zb. Obcianskeho
zdkonnika v zneni neskorsich platnych pravnych predpisov”, uzatvorenej diia 24.5.2004 nasledovne:

Ustanovenie ,,Ugastnici dohody (zmluyné strany)“ sa meni a dopiﬁa nasledovne:

Obchodné meno: KYSUCKA NEMOCNICA S POLIKLINIKOU CADCA
Sidlo: Pal4rikova 2311, 022 16 Cadca

Statutdrny orgdn: Ing. Martin Senfeld, MBA, riaditel

1ICO: 17335469

E-mail: kysuckanemocnica@kysuckanemocnica.sk

Tel.; 041/4604 377

Hitp: www.kyvsuckanemocnica.sk

(dalej len ,,vyutbové zariadenie™)

a

Obchodné sidlo: STREDNA ZDRAVOTNICKA SKOLA

Sidlo: Hibok# cesta 23, 010 01 Zilina

Statutamy orgén: Mgr. Daniela Peclerové, riaditefkou 3koly

Zriadeny: Zriad'ovacou listinou &. 2002/340-SP zo diia 1.7.2002

Osoba opravnena vo
veciach zmluvaych: ~ Mgr. Daniela Peclerova, riaditelka Skoly

DIC: 2020699560

Bankové spojenie:, d > if,

Cislo tiétu: R,

E-mail: b AN
Tel./Fax: 041 /70 , 041/7233553
Hitp: www.szshlbokaza.edu.sk

(d’alej len ,,vzdelavacia in3titicia®“).

Povodné ustanovenia ,,Dohody* s nazvom ,,Predmet a 11i¢el dohody", L Vyudbové zékladne®, , Zriad'ovanie
vyutbovych zikladni®, ,Vyuba®, ,Zdravotné starostlivost’ a podmienky realizacie praktickej vyuéby*,
,Vedici vyubovej zékladne®, ,,Zodpovednost’ za Skodu®, .Néklady vyu&bovej zdkladne* a ,Riedenie
sporov® sa vypustaju a vkiadajii sa nové &lanky, Elanok 1., &lénok 1., &lanok IIL., &lanok [V, Elanok V. a
glanok VI. s nasledovnymi odsekani, ktoré zneju:

Clénok L.
Predmet dohody

I. Predmetom tejto dohody je uréenie vyuébového pracoviska, obsahu a formy praktickej realizécie
vyutby ¥iakov vzdeldvacej indtitiicie v stanovenom Studijnom odbore v rozsahu uéebného plénu
pre prislusny ronfk Strednej zdravotnickej Skoly vritane StvortyZdiiovej odbornej klinickej praxe
realizovanej v mesiaci jin pristuiného 3kolského roka, ktord je nedelitel'nou suéastou vyucby
ziakov v ramci odbornej pripravy na vykon povolania v zdravotnictve.

2. Predmetom praktickej vyudby Ziakov vo vyusbovom zariadenf je praktickd vyu¢ba v Studijnom
odbore masér, diplomovany fyzioterapeut, diplomovana vieobecna sestra, asistent vyZivy.

3. Utelom tejto dohody je stanovenie podmienok konkrétnej realizécie praktickej vyucby ziakov
Strednej zdravotnickej dkoly. Zilina vo vyugbovom zariadenf.
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Clanok IL.
Forma praktického vyudovania
Praktické vyudovanie Ziakov sa vykonava formou odbornej praxe, ktora sa organizuje ako odborny
vyuéovaci predmet prisluiného $tudijného odboru. Odborné prax sa vykondva pod metodickou kontrolou
jedného ugiteFa odbornej praxe v kazdom vyucbovom zariadeni.

Clanok IIL
Identifikaéné ddaje pracoviska praxe
Miestom realizicie odbornej praxe je Kysuckd nemocnica s poliklinikou  Cadca
Palarikova 2311, 022 16 Cadea.

Clanok IV.
Vyuéba
1. Odborna prax sa realizuje maximélne 8 hodin denne v pracovnych ditoch podfa prilohy, ktord je
neoddelitelnou st&astou tohto dodatku. Odbornd prax v kazdom vyugbovom zariadeni absolvuje
denne maximdlne 3est Ziakov.

2. Odborné prax sa vykondva v {ase obdobia %kolského vyulovania, zadina sa 2. septembra
prisluiného roka a kon&{ sa 30. jina nasledujitceho kalendameho roka.

3. Potas prakticke] vyugby sa Ziaci Strednej zdravotnickej ¥koly riadia népliiou préce uvedenou
v &kolskom vzdeldvacom programe prisludného Studijného odboru, ako aj pokynmi prisluSnych
zodpovednych zamestnancov vyuibového zariadenia.

Clanok V.
Podmienky realizdcie praktickej vyuiby
i. Pedagogicki zamestnanci Strednej zdravotnickej Skoly sa zidastiiuji na praktickej vyucbe Ziakov
v rozsahu nevyhnutnom pre vyu¢bu v siilade s planom praktickej vyutby.

3

Ziaci Strednej zdravotnickej 3koly sa zigastiiuji na &innosti vyugbového zariadenia v rozsahu
definovanom touto zmluvou. Ziaci su polas odbornej praxe povinni reSpektovat’ pokyny
zodpovedného zamestnanca vzdeldvace] indtiticie.

3. Vyuébové zariadenie sa zaviizuje:

a. vytvorit’ podmienky pre praktickd vyu&bu Ziakov Strednej zdravotnickej Skoly,

b. zabezpedit Ziakom priestor pre uloZenie osobnych veci apristup khygienickym
zariadeniam,

4. Vazdeldvacia intitacia sa zaviizuje:

a) kazdorone zabezpedif Casovy harmonogram praktického vyuCovania v silade
s ustanovenou organizéciou vychovy a vzdelévania v strednych 3koléach,

b) zabezpefif opatrenia na zaistenie bezpednosti a ochrany zdravia pri odbornej praxi,

¢) poutif ziakov o povinnosti dodrZiavania pravidiel bezpetnosti a ochrany zdravia pri praci
a dodr¥iavania opatreni protipoZiarnej ochrany, hygienickych predpisov, zdkazu fajCenia
a pouzivania omamnych létok na vyu¢bovom pracovisku v ramei praktickej vyucby,

d) zabezpetit bezpodmienedné dodrZiavanie previdzkového poriadku vyudbového
pracoviska, predpisov tykajicich sa poskytovania zdravotnej starostlivosti a zésad
osobnej hygieny ziakmi strednej zdravotnickej Skoly,

) vybavi Ziakov strednej zdravotnickej Skoly potrebnymi osobnymi ochrannymi
pracovnymi prostriedkami v zmysle platnych predpisov,

f) pisomne oboznimif Ziakov o povinnej mlganlivosti a o prave dotknutych oséb na
ochranu svojich osobnych tidajov v zmysle zékona &. 122/2013 Z. z, o0 ochrane osobnych
idajov & o zmene adoplneni niektorych zikonov a v tejto suvislosti so zikazom
podavania informécii o dotknutych osobach,

g) oboznémit' s obsahom tohto dodatku €. 3 k ,Dohode™ zodpovednych zamestnancov
Strednej zdravotnickej koly, ktori sa budi podiefat’ na odbommej praxi.
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Clanok VI.
Odplata za prakticki viutbu
. Vyulbové zariadenie poskytne Strednej zdravotnickej $kole sluzby, stivisiace s praktickon
vyugbou Ziakov ¥koly, bezodplame a ani siakovi neplyna Ziadne finanéné ani hmotn¢ naroky za
pricu pogas odborne] praxe.

2. N4kiady spojené so stravovanim, cestovanim a ubytovanim si hradi Ziak sam.

Pévodné ustanovenie ,,Dohody® s nazvom Zavereiné ustanovenia“ sa vypiifa anahradza sa novym
glankom VIL, s nazvom: ,Zavereéné ustanovenia® s novymi odsekmi 1 az 7, ktoré zneji1 nasledovne:

Clanok VIL
Zaverené ustanovenia
1. ,Dohoda® sa uzatvéra na dobu neurditi.

=

_Dohoda“ nadobiida platnost’ difom jej podpisu obidvoma zmluvnymi stranami a G¢innost’ dfiom
nasledujiicim po dni jej zverejnenia podla § 47 ods. | zakona &. 40/ 1964 Zb. Obéiansky zakonnik

v zheni neskordich platnych pravaych predpisov.

3. Zmluvné strany mdZu tito ,,Dohodu* ukonégit' dohodou alebo vypoved'ou. Vypovedat ,,Dohodu*
mo#no bez udania dévodu. Vypovedna lehota je dvojmesaénd a zatina plynif prvym diiom
v mesiaci, ktory nasleduje po mesiaci, v ktorom bola vypoved' doruéena druhej zmluvnej strane.

4. 0Od ,Dohody mdZu zmluvné strany odstipit’ z ddvodu hrubého porufenia podmienok tejto
_Dohody* niektorou zo zmluvnych stran. .Dohoda® v pripade odstipenia kon¢i diiom dorudenia
oznamenia o odstépeni drohej zmluvnej strane.

5. Zmeny adopinky tejto ,Dohody" moZno uskutotnit formou pisomnych dodatkov k tejto
,Dohode** , podpisanych obidvoma zmluvnymi stranami.

6. Sugastou ,,Dohody” je jej priloha €. 1 Casovy harmonogram praktického vyuCovania.

7. Privne vztahy, osobitne neupravené touto Dohodou® sa riadia ustanoveniami zikona &. 40/1964
7b. - Obiansky zikonnik v zneni neskordich platnych préavnych predpisov, zakonom &. 311/2001
7. z. — Zakonnik prace v zneni neskorSich platnych pravnych predpisov a zikonom &. 245/2008
Z. z. 0 vychove a vzdelavani /3kolsky séikon/ a o zmene a doplneni niektorych zékonov.

8.

Tato ,,Dohoda® je vyhotovena v troch obsahovo zhodn%'ch rovnopisoch, pri€om kazda zmluvna
strana obdrzi jeden rovnopis a jeden rovnop is je uréeny Zilinskému samospravnemu kraju.

9, Strany ,Dohody* vyhlasuju, Ze tato ,,Dohodu® uzavreli slobodne, va¥ne a bez omylu, nebola
uzavretd vtiesni za napadne nevyhodnych podmienok, ,Dohodu® si preditali, jej obsahu

— — = T
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- Casovy harmonogram praktického vyndovania

3/3



Priloha &. 1

Casovy harmonogram praktického vyuéovania

Odbomej praxe Ziakov [II.AA (denné studium asistent vyZivy) sa v Skolskom roku 2015/2016 na
pracovisku Kysucka nemocnica s poliklinikou, Paldrikova 2311, 022 16 Cadea - Oddelenie lietebnej
vyZivy a stravovania v termine od 01.06.2016 do 28.06.2016 (vratane) zuCastnia:

P.t. | Meno a priezvisko Ziaka Ditum narodenia Bydlisko
. S Clementisova 1048/37,
g, |eetin Badiiov 024 01 Kysucké Nové Mesto

Dopliujice informacie:

1.

el

~

Pracovny €as je 7 hodin denne (60 minutové hodiny), nastup Ziakov bude prispésobeny
prevadzkovym potrebdm poskytovatela. Ziaci maji potas praxe narok na prestivky
v praci podl'a zasad Skolskej hygieny.
Prestavky sa zapogitavaju do pracovného Casu.
Ziak bude zaradeny na pracoviska tak, aby mal moZnost ziskat' celkovy prehlad
o prevadzke poskytovatela.
Prvy den nastupu Ziaka na odborni prax poskytovatel' Ziaka poufi o organizicii,
Struktire a prevadzkovom poriadku pracoviska Specifikach bezpeénosti, ochrany zdravia
pri préaci a poziamej ochrane na pracovisku starostlivosti o pracovné prostredie
Od ziaka poskytovatel’ bude vyzadovat’

- presni dochédzku,

- raciondlne vyurivanie pracovného &asu, pouZivanie ochrannych pracovnych

prostriedkov,

- mié¢anlivost o ziskanych alebo o sprostredkovanych informaciach o pacientoch,

- dodrziavanie etickych principov prace v zdravotnictve,

- nepo$kodzovanie dobrého mena poskytovatela.
Ziaci s zo strany SZS8 poudeni o povinnosti podas odbornej praxe viest' si zdznamy
oudasti a vykonanych pracach do pracovnych zoSitov. Povereny zamestnanec
poskytovatel'a denne im ich kontroluje a podpisuje.
Odbomi prax je pre Ziakov povinnd a musia ju absolvovat’ v plnom rozsahu.
Po skondeni praxe u poskytovatel'a poskytovatel’ Ziaka pisomne ohodnoti. V znamke sa
zohladni droveii odbornych vedomosti droveri praktickych zrunosti, aktivitu,
samostatnost’ a zaujem o pracu, uroveil vedenia pracovnych zaznamoy disciplinu,
spravanie a presnost’ dochadzky.
Vysledna znamka sa zapotitava do klasifikacie 2. polroka 3. ro¢nika.

. Veduca Studijného odboru a odborné vyucujlice potas odbornej praxe vykonaji

metodicki navitevu Ziakov na pracovisku.



